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Tilleggsavtale medlemmer i FinAut

Avtale for medlemsbedrifter i FinAut som er bemanningsbyråer og gir medarbeidere mulighet til å ta kunnskapsprøver og andre prøver i FinAut
 
Denne avtalen er inngått mellom xxx Org nr xxx adresse og Finansnæringens autorisasjonsordninger, FinAut, Org nr 993977543 Hansteens gate 2, Oslo.

Avtalen gjelder fra dd.mm.åå. Avtalen gjelder så lenge bedriften er medlem i FinAut. 
Avtalen gjelder
Medarbeidere som er ansatt i bedrifter som er bemanningsbyråer og er medlem på nivå 1 etter FinAuts medlemsmodell. Medarbeidere i disse bedriftene kan ikke autoriseres, men deler av kompetanseløpet kan gjøres i medlemsbedrift.  
Medarbeiderne kan ta enkeltprøver i FinAuts portal. Disse gir kompetanse for arbeid i en finansbedrift. 
Praktisk gjennomføring 
For administrering av prøvene i bedriften oppnevnes en testadministrator (TA). 
 
Vennligst oppgi navn og e-post til testadministrator:

……………………………………………………………………………….
Bedriften ved testadministrator oppretter en bruker med personnummer i FinAuts portal. 
Testadministrator oppretter testledere. 
Testadministrator har ansvar for den praktiske gjennomføringen av prøvene og for å registrere brukere i FinAuts portal. 
Det er laget en manual for testadministrator som blant annet inneholder rutiner for gjennomføring av prøver.
Priser og fakturering 
Det vises til oversikt over kontingenter på FinAut sin hjemmeside: https://www.finaut.no/
FinAut gjør oppmerksom på at prisene kan endres. 
Denne avtalen signeres elektronisk. 
Roller og ansvar mellom bemanningsbyrå og finansbedrift
Bemanningsbyrå 
Bemanningsbyrået har arbeidsgiveransvar for medarbeider (vikar). 
Bemanningsbyrået kan starte og følge opp opplæring og gjennomføre autorisasjonsprøver som følger:

· Etikkprøve: For alle ordninger: Etikk og bransjenormen God skikk 
· Kunnskapsprøver: Alle ordninger
· Praktisk prøve: Gjelder foreløpig bare for Autorisasjonsordning for skadeforsikring: Simulert praktisk prøve

Bemanningsbyrå kan ikke autorisere.
Finansbedriften
Dette gjelder når finansbedriften har medarbeidere fra bemanningsbyrå: 

Det er finansbedriftens ansvar å følge opp medarbeider under arbeid i finansbedriften, dette gjelder også der et bemanningsbyrå er arbeidsgiver. Det er finansbedriften som har ansvaret for kvaliteten i den enkelte samtalen med kunden enten det utføres av vikarer eller fast ansatte.

Inntil en vikar er autorisert skal de arbeide under veiledning og kontroll. (Ref. dokumentet «veiledning og kontroll»). Autorisasjon fra FinAut kan kun gis til de som arbeider i finansbedrift som er tilsluttet en autorisasjonsordning. 
For å bli autorisert må medarbeider ha bestått alle autorisasjonsprøvene, innfri kravet til yrkesrelevant praksis og at medarbeideren er skikket.

	for foretaket:

Sted og dato: 
Navn og tittel: 

…………………………………………..................          
	for FinAut (Finansnæringens autorisasjonsordninger)
Sted og dato:
Navn og tittel:

…………………………………………..................
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